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Baie geluk aan vier van ons beursprogramontvangers 

wat met sukses aan hulle hoëronderwysinstellings 

gegradueer het. 

Benita Boorman het ’n BEd in Senior en VOO-fase aan 

die Noordwes-Universiteit behaal, Omphile Matebesi 

het ’n Baccalaureus in Sosiale Wetenskap met 

Bedryfsosiologie en Arbeidstudie aan die Universiteit 

van Pretoria verwerf, Kylin Mienies het ’n BEd in 

Intermediêre Fase aan die Universiteit Stellenbosch 

behaal, en Zandre Olyn het ook ’n BEd in Senior en 

VOO-fase aan die Noordwes-Universiteit verwerf. 

BEURSONTVANGERS GRADUEER

EO KWARTAALLIKSE BESTEDING

Ons het trots met Boipelo Resources 

saamgewerk om ’n kamp aan te bied met 

die tema “Werklike krag kom van binne”, 

wat op hoërskoolseuns gemik is. 

Veertig seuns van Langberg Hoërskool, 

Gamagara Hoërskool en Sishen Interme-

diate Mining School het die kamp by-

gewoon, wat op veerkragtigheid, leier-

skap, dissipline en die gebruik van krag ten 

goede gefokus het.

Die kamp is deur belangrike belang-

hebbers gefasiliteer en het verlede jaar 

plaasgevind. Spanwerk en positiewe portu-

urinvloed is aangemoedig, en dit het ’n bly-

wende indruk op alle deelnemers gemaak.

SKENKING AAN IKAGENG KLUB VIR BEJAARDES 
WORD OORHANDIG 

As deel van ons Hearts and Minds-program het ons sport- en naaldwerkitems aan 

die Ikageng Klub vir Bejaardes in Mapoteng oorhandig. 

BOY EFFECT-KAMP ’N SUKSES

Hierdie voorrade sal die klub se aktiewe 

deelname aan die Departement van 

Maatskaplike Werk se jaarlikse Goue 

Spele ondersteun en deur verskillende 

sport en aktiwiteite welsyn onder ouer 

persone bevorder.

“Ek wil REISA opreg bedank vir die ongelooflike steun regdeur die beursprogram. Julle 

hulp het ’n geweldige rol in my akademiese reis en algehele sukses gespeel. Ek is trots 

om te deel dat ek ’n werk gekry het selfs voordat ek gegradueer het – iets wat nie 

moontlik sou gewees het sonder die finansiële steun en aanmoediging wat ek van REISA 

ontvang het nie.” - Benita Boorman.
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